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Siekiant išsiaiškinti VšĮ Tauragės rajono  pirminės sveikatos priežiūros centro darbuotojų 

požiūrį į korupciją sudaryta anoniminė darbuotojų apklausa apie požiūrį į korupciją. Anoniminę 

apklausą sudaro atviri bei uždari klausimai, padedantys nustatyti respondento požiūrį į korupciją. 

Šios apklausos duomenys buvo paviešinti įstaigos vidaus tinklalapyje.  

Į anoniminės anketos požiūrį į korupciją klausimus atsakė ir savo nuomonę išreiškė 40 

darbuotojų. Šių darbuotojų pateikti atsakymai pasiskirstė taip: 

1. Kokia Jūsų lytis? 

 

 

2. Priklausote: 
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3. Koks Jūsų darbo stažas VšĮ Tauragės rajono PSPC? 

 

 
 

4. Kaip manote, ar VšĮ Tauragės rajono PSPC yra tikėtini korupcijos pasireiškimo 

atvejai? 

 

 
 

5. Kokios yra tikėtinos korupcijos pasireiškimo VšĮ Tauragės PSPC priežastys? 

Iš 40 respondentų į šį klausimą atsakė 33 respondentai. Respondentai, atsakę į pateiktą 

klausimą, kaip galimas priežastis, turinčias įtakos tikėtinos korupcijos pasireiškimui, įvardino šias: 
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Pacientų siekis paduodamais pinigais ar
kitomis materialinėmis vertybėmis
pagerinti gydymo sąlygas;

Asmeninis darbuotojų noras pasipelnyti
ir gauti pajamų ar kitokių materialinių
vertybių;

Pasilikęs „sovietinis“ požiūris į pacientą 
ir į gydymą.

Asmeninės darbuotojų savybės, pvz 
„godumas“



 

6. Efektyviausios priemonės mažinančios tikėtiną korupcijos pasireiškimą VšĮ 

Tauragės rajono PSPC. 

Respondentai, atsakę į pateiktą klausimą, kaip galimas efektyviausias priemonės 

mažinančios tikėtiną korupcijos pasireiškimą VšĮ Tauragės rajono PSPC, įvardino šias: 

 

 

7. Ar per paskutinius darbo VšĮ Tauragės rajono PSPC metus buvote susidūręs (-

usi) su korupcijos apraiškomis? 
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Tolygus ir motyvuojantis darbo
užmokesčio kėlimas;

Darbuotojų švietimas, mokymų
organizavimas visiems
poliklinikos darbuotojams  apie
antikorupcijos svarbą ir reikšmę;

Nešališkos, skaidrios poliklinikos 
veiklos siekimas ir skatinimas –
korupcinių atvejų poliklinikoje 
viešinimas;

Tinkama dokumentų apskaita,
tikrinimai;

Atidumas, įsiklausymas į
pacientą ir darbuotojo
problemas, kylančias darbe,
empatijos didinimas;

Prieinamoje pacientams vietoje 
paskelbtas VšĮ Tauragės rajono 
PSPC darbuotojo, atsakingo už 
antikorupciją, kontaktas –
telefono numeris, el. paštas;

Maksimalus švietimas
(antikorupcinis) pacientams



 

8. Jei per pastaruosius metus buvote susidūręs (-usi) su korupcijos apraiškomis VšĮ 

Tauragės rajono PSPC, apibendrintai įvardinkite, kokia tai buvo situacija.  

 

Respondentai į minėtą klausimą atsakymo nepateikė. 

 

9. Jei per pastaruosius metus buvote susidūręs (-usi) su korupcijos apraiškomis VšĮ 

Tauragės rajono PSPC, ar kam nors apie tai pranešėte? Jei taip, kam apie tai pranešėte? 

 

Respondentai į minėtą klausimą atsakymo nepateikė. 

 

10. Jei per pastaruosius metus buvote susidūręs (-usi) su korupcijos apraiškomis VšĮ 

Tauragės rajono PSPC ir niekam apie tai nepranešėte, įvardinkite, kodėl pasirinkote niekam 

nepranešti? 

Iš 40 respondentų į šį klausimą atsakė 1 respondentas. Respondentas, susidūrė su 

korupcijos apraiška poliklinikoje ir apie tai nepranešė, nes (pastaba - pateikiama stilistiškai ir 

gramatiškai netaisytas darbuotojo atsakymas): 

• „Nepranešėme, nes patys korupcijos dalyviai (pacientai) baimės vedini bijojo save 

identifikuoti“ 

 

11. Jei susidurtumėte su korupcijos apraiškomis VšĮ Tauragės rajono PSPC, ar 

dabar apie tai praneštumėte? Jei taip, kam apie tai praneštumėte? 

 

Respondentai, kurie nurodė, jog praneštų apie korupcijos apraiškas, apie tai praneštų: 

direktoriui, administracijai, vyr. slaugos administratorei, poliklinikos darbuotojams, darbuotojui 

atsakingam už korupcijos prevenciją, STT ir SAM.   

 

12. Kaip manote, kokios priemonės palengvintų pranešimo apie VšĮ Tauragės 

rajono PSPC galimai patirtą korupcijos atvejį, pateikimą? 

Atsakiusieji į šį klausimą, pateikė tokias idėjas (pastaba - pateikiama stilistiškai ir 

gramatiškai netaisyti darbuotojų atsakymai): 

• „Švietimas (antikorupcinis) pacientų ir įstaigos vadovų reguliarūs pranešimai prieš 

korupciją“; 

• „Darbuotojų švietimas, mokymų organizavimas“; 
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• „Korupcijos prevencijos telefono linija, el. pašto dėžutė, fizinė dėžutė pacientų 

skundams ir pasiūlymams“; 

• „Paviešinimas“; 

• „Kontaktas- telefono Nr.“ 

• „Parašytas laiškas anonimiškai“. 

 

13. Ar žinote, kokių priemonių buvo imtasi VšĮ Tauragės rajono PSPC siekiant 

kovoti su korupcija bei siekiant išlaikyti skaidrų įstaigos vardą? 

 

 

Kaip antikorupcinės priemonės buvo įvardintos (pastaba - pateikiama stilistiškai ir 

gramatiškai netaisyti darbuotojų atsakymai): 

• „Kursai, susirinkimai“; 

• „Kursai“; 

• „Lipdukai ant durų“; 

• „Hipokrato priesaika“; 

• „Vyksta susirinkimai“; 

• „Skelbiama informacija stenduose“; 

• „Dalinti lankstinukai, vykdyta apklausa“. 

___________ 

 

Atsakinga už korupcijos prevenciją  

Edita Masteikienė 
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Ne, nežinau


